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Verordnung
der Sachsischen Staatsregierung
zur Regelung der Lehrgangs- und Priifungsvoraussetzungen
fiir Lebensmittelkontrolleurinnen und Lebensmittelkontrolleure
(Sachsische Lebensmittelkontrolleursverordnung —
SachsLMKVO)

Vom 16. Dezember 2025

Die Staatsregierung verordnet aufgrund

des § 42 Absatz 1 Satz 3 und 4 des Lebensmittel- und
Futtermittelgesetzbuches in der Fassung der Bekannt-
machung vom 15. September 2021 (BGBI. | S. 4253,
20221 S. 28), das zuletzt durch Artikel 11 des Gesetzes
vom 6. Mai 2024 (BGBI. 2024 | Nr. 149) gedndert worden
ist,

des § 27a Satz 3 und 4 des Tabakerzeugnisgesetzes
vom 4. April 2016 (BGBI. | S. 569), das zuletzt durch
Artikel 3 des Gesetzes vom 8. Dezember 2024 (BGBI.
2024 | Nr. 405) geéndert worden ist, und

des § 5 der Lebensmittelkontrolleur-Verordnung vom
17. August 2001 (BGBI. | S. 22386), die zuletzt durch Arti-
kel 4 der Verordnung vom 27. April 2016 (BGBI. | S. 980)
gedndert worden ist:
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Abschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen

§1

Geltungsbereich

Diese Verordnung regelt den Lehrgang und die Prifung
fur Lebensmittelkontrolleurinnen und Lebensmittelkontrol-
leure nach Malgabe der Lebensmittelkontrolleur-Verord-
nung vom 17. August 2001 (BGBI. | S. 2236), die zuletzt
durch Artikel 4 der Verordnung vom 27. April 2016 (BGBI. |
S. 980) geandert worden ist, in der jeweils geltenden Fas-
sung.

§2
Ziel des Lehrgangs

Ziel des Lehrgangs ist es, die nach § 1 Absatz2und § 3
Absatz 2 der Lebensmittelkontrolleur-Verordnung erforder-
lichen Fachkenntnisse sowie die praktischen Fahigkeiten,
Fertigkeiten und Methoden zu vermitteln, die die Teilneh-
menden zur Erfullung der Aufgaben in der amtlichen Lebens-
mittelkontrolle befahigen.

§3
Zulassungsvoraussetzungen fiir
die Teilnahme am Lehrgang

(1) Zur Teilnahme am Lehrgang kann von der Einstel-
lungsbehérde zugelassen werden, wer die Anforderungen
nach § 2 Absatz 1 Nummer 1 der Lebensmittelkontrolleur-
Verordnung erflllt oder nach § 2 Absatz 2 Satz 1 der Le-
bensmittelkontrolleur-Verordnung gleichgestellt ist.

(2) Uber die Gleichstellung nach § 2 Absatz 2 Satz 1 der
Lebensmittelkontrolleur-Verordnung oder in Zweifelsféllen
hinsichtlich der Erfullung der Zulassungsvoraussetzungen
nach § 2 Absatz 1 Nummer 1 der Lebensmittelkontrolleur-
Verordnung entscheidet das Staatsministerium flr Soziales,
Gesundheit und Gesellschaftlichen Zusammenhalt.

(3) Menschen mit Behinderungen kénnen zum Lehr-
gang zugelassen werden, auch wenn aufgrund der Art und
Schwere der Behinderung Teile des Lehrgangs voraussicht-
lich nicht in vollem Umfang abgelegt werden kénnen. Der
Nachweis Gber Art und Schwere der Behinderung ist vor
Lehrgangsbeginn unter Vorlage einer arztlichen Bescheini-
gung zu erbringen. Die Einstellungsbehdrde kann ein amts-
arztliches Gutachten verlangen. In Zweifelsféllen entschei-
det das Staatsministerium flr Soziales, Gesundheit und
Gesellschaftlichen Zusammenhalt, ob eine Zulassung zum
Lehrgang erfolgen kann.

§4
Einstellungsbehorde

Die Einstellung von Bewerberinnen und Bewerbern zum
Lehrgang zur Lebensmittelkontrolleurin oder zum Lebens-
mittelkontrolleur erfolgt im LebensmittelUberwachungs- und
Veterindramt des jeweiligen Landkreises oder der jeweiligen
Kreisfreien Stadt (Einstellungsbehérde). Die Einstellungsbe-
hérde fuhrt die Lehrgangsakte und ist fur die Verarbeitung

personenbezogener Daten die ausschliefllich Verantwortli-
che im Sinne von Artikel 4 Nummer 7 der Verordnung (EU)
2016/679. Sie legt die Dauer der Aufbewahrung der Lehr-
gangsakte fest.

Abschnitt 2
Lehrgang

§5
Lehrgangsbehorden, Lehrgangsstellen
und Lehrgangsleitung

(1) Lehrgangsbehdrde ist die jeweilige Einstellungsbe-
hérde.

(2) Der praktische Teil des Lehrgangs nach § 3 Absatz 1
Satz 2 Nummer 2 der Lebensmittelkontrolleur-Verordnung
findet in der jeweiligen Lehrgangsbehérde und in den nach-
folgenden Lehrgangsstellen statt:

1. die Landesdirektion Sachsen,
2. die Gesundheitsamter der Landkreise und Kreisfreien

Stadte,

3. die Landesuntersuchungsanstalt fur das Gesundheits-
und Veterindrwesen.

(3) Der theoretische Teil des Lehrgangs nach § 3 Ab-
satz 1 Satz 2 Nummer 1 der Lebensmittelkontrolleur-Ver-
ordnung findet an einer der Bildungseinrichtungen statt, die
vom Staatsministerium fur Soziales, Gesundheit und Ge-
sellschaftlichen Zusammenhalt als hierfiir geeignete Lehr-
gangsstellen benannt worden sind.

(4) Die Lehrgangsbehdrde bestimmt flr jeden Lehr-
gangsjahrgang eine amtliche Tierarztin, einen amtlichen
Tierarzt, eine staatlich geprufte Lebensmittelchemikerin oder
einen staatlich gepriften Lebensmittelchemiker mit fachli-
cher Eignung zur Lehrgangsleitung. Die Lehrgangsleitung ist
fur die ordnungsgemaéfe Durchfihrung des Lehrgangs nach
den Bestimmungen der Lebensmittelkontrolleur-Verordnung
und dieser Verordnung in der Lehrgangsbehérde verantwort-
lich.

(5) In den Lehrgangsstellen obliegt die Verantwortung
fur den Lehrgang im Einzelnen der Leitung oder einer von
der Leitung beauftragten Person mit entsprechenden fach-
lichen Kenntnissen. Die Leitung der jeweiligen Lehrgangs-
stelle oder die beauftragte Person ist zugleich Ansprech-
partnerin oder Ansprechpartner der Lehrgangsleitung nach
Absatz 4 Satz 1.

§6

Dauer und Gliederung

Der Lehrgang gliedert sich in einen praktischen Teil von
18 Monaten und einen theoretischen Teil von 6 Monaten. Die
Einstellungsbehérde kann die Lehrgangsdauer im Einzelfall
verlangern. Die Einzelheiten, insbesondere zur Ausgestal-
tung des praktischen und theoretischen Lehrgangsteils, er-
geben sich aus den Anlagen 1 und 2.

§7

Theoretischer Lehrgangsteil

(1) Der theoretische Lehrgangsteil umfasst die in § 3
Absatz 2 der Lebensmittelkontrolleur-Verordnung genannten
Gebiete. Die Lehrgangsinhalte bestimmen sich im Einzelnen
nach den von der jeweiligen Lehrgangsstelle nach dem Lehr-
gangsrahmenplan gemaf Anlage 1 aufgestellten Lernzielen.
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(2) Die Leistungen der Teilnehmenden wéahrend des
theoretischen Lehrgangsteils werden von der Bildungsein-
richtung nach § 5 Absatz 3 bewertet. Diese bescheinigt die
Teilnahme am theoretischen Lehrgangsteil und stellt den
Teilnehmenden eine Teilnahmebescheinigung nach An-
lage 4 aus. Die Teilnehmenden haben eine Kopie ihrer Teil-
nahmebescheinigung unverziglich der Lehrgangsbehdrde
zu Ubersenden. Diese ist zur Lehrgangsakte zu nehmen.

§8
Praktischer Lehrgangsteil

(1) Im praktischen Lehrgangsteil sind die Kenntnisse und
Fahigkeiten zu vermitteln, die nach dem Lehrgangsrahmen-
plan gemaR Anlage 1 zur Ausiibung der Uberwachungsts-
tigkeit erforderlich sind. Die im theoretischen Lehrgangsteil
erworbenen Kenntnisse sind anzuwenden und zu vertiefen.

(2) Die Teilnehmenden muissen alle aus der Lebens-
mittelkontrolleur-Verordnung und aus dem Lehrgangsrah-
menplan der Anlage 1 resultierenden Aufgaben der Lehr-
gangsbehérde und der Lehrgangsstellen nach § 5 Absatz 2
kennenlernen. Dabei sind sie zur selbstéandigen Erledigung
der Tatigkeiten nach § 1 der Lebensmittelkontrolleur-Verord-
nung zu befahigen.

Abschnitt 3
Errichtung, Aufgaben und Geschaftsgang
der Priifungsorgane

§9

Priifungsbehorde
(1) Prufungsbehdérde ist die Landesdirektion Sachsen.

(2) Die Prufungsbehorde ist verantwortlich fur die Orga-
nisation der ordnungsgema Ren Durchfihrung und Abnahme
der Prifungen gemaf dieser Verordnung. Sie fuhrt die Pri-
fungsakte und stellt das Prifungszeugnis aus.

§10
Priifungsausschuss und durchfiihrende
Priifungsunterausschiisse

(1) Das Staatsministerium flr Soziales, Gesundheit und
Gesellschaftlichen Zusammenhalt beruft zur Abnahme der
Prifungen einen Prifungsausschuss, der aus 6 Mitgliedern
besteht.

(2) Die Mitglieder des Prufungsausschusses sollen ins-
besondere
1. in den Lebensmitteliberwachungsbehérden tatig sein
als

a) Lebensmittelchemikerin oder Lebensmittelchemi-
ker,

b) amtliche Tierdrztin oder amtlicher Tierarzt,

c) Beschaftigte, Beschaftigter oder Beamtin oder Be-
amter der Laufbahngruppe 2 in der Fachrichtung
Allgemeine Verwaltung,

d) Lebensmittelkontrolleurin oder Lebensmittelkontrol-
leur,

e) Volljuristin oder Volljurist,

2. \Vertreterin oder Vertreter einer geman § 5 Absatz 3 be-
nannten Bildungseinrichtung sein.

(3) Die Mitglieder des Prufungsausschusses nach Ab-
satz 2 Nummer 1 setzen sich aus allen 3 Ebenen der Le-

bensmitteliberwachungsbehdrden zusammen, so dass min-
destens ein Mitglied oder dessen Stellvertretung aus einer
unteren, der oberen und der obersten Lebensmitteliberwa-
chungsbehdrde vertreten ist. Die Mitglieder des Prifungsaus-
schusses werden fur 5 Jahre berufen. Fur jedes Mitglied des
Prifungsausschusses ist eine Stellvertreterin oder ein Stell-
vertreter (Stellvertretung) zu berufen. Die Wiederberufung ist
zuldssig. Erfolgt die Berufung im Laufe der finfjahrigen Amts-
zeit des Prufungsausschusses, so gilt diese nur flr den Rest
seiner Amtszeit. Bei gleichzeitiger Verhinderung sowohl eines
Mitglieds als auch seiner Stellvertretung kénnen flr einzelne
Prufungstermine Ersatzpersonen bestellt werden.

(4) Der Prufungsausschuss wahlt aus seiner Mitte 2
Mitglieder, die den Vorsitz sowie die Stellvertretung Uber-
nehmen. Kommt keine Wahl zustande, Ubernimmt den Aus-
schussvorsitz das fur das Staatsministerium flir Soziales,
Gesundheit und Gesellschaftlichen Zusammenhalt berufene
Ausschussmitglied, das seine Stellvertretung aus den Mit-
gliedern des Prifungsausschusses bestimmt. Vorsitzendes
Mitglied und Stellvertretung sollten méglichst verschiedenen
Berufsgruppen angehdren.

(5) Die Prufungsbhehdrde beruft zur Abnahme der prak-
tischen Prifungen durchflihrende Prifungsunterausschiisse
in der erforderlichen Anzahl, auf welche die Abnahme und
die abschlielende Bewertung wvon Prufungsleistungen
Ubertragen werden. Die durchfiihrenden Prufungsunteraus-
schisse bestehen jeweils aus 2 Mitgliedern, die insbeson-
dere den Berufsgruppen nach Absatz 2 angehdren sollen.
Mitglieder der durchfihrenden Prifungsunterausschisse
konnen die Mitglieder des Prifungsausschusses, deren
Stellvertretungen sowie weitere Prifende sein, die durch
die Prufungsbehérde entsprechend Absatz 3 Satz 5 berufen
worden sind. Die Berufung kann auf bestimmte Priif- oder
Fachgebiete beschrankt werden.

(6) Die Tatigkeit des Prufungsausschusses und der
durchfuhrenden Prifungsunterausschisse ist ehrenamtlich.
Flr bare Auslagen und fur Zeitversdumnis ist, soweit eine
Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine
angemessene Entschadigung zu zahlen, deren Hohe von
der Landesdirektion Sachsen mit Zustimmung des Staatsmi-
nisteriums fur Soziales, Gesundheit und Gesellschaftlichen
Zusammenhalt festgesetzt wird. Fur die Zahlung der Ent-
schadigung ist die Landesdirektion Sachsen als Priufungs-
behérde zustandig.

§1

Beschlussfahigkeit des Priifungsausschusses

(1) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn
mindestens zwei Drittel der Mitglieder, darunter das vorsit-
zende Mitglied beziehungsweise seine Stellvertretung, mit-
wirken. Der Prifungsausschuss beschliel3t mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des vorsitzenden Mitglieds den Ausschlag, bei des-
sen Abwesenheit die Stimme seiner Stellvertretung. Bei der
Bewertung von Prifungsleistungen ist eine Stimmenthaltung
unzulassig.

(2) Ausgeschlossene oder befangene Prifungsaus-
schussmitglieder durfen nicht an der Beschlussfassung mit-
wirken. § 1 Satz 1 des Gesetzes zur Regelung des Verwal-
tungsverfahrens- und des Verwaltungszustellungsrechts fir
den Freistaat Sachsen vom 19. Mai 2010 (SachsGVBI. S. 142),
das zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes vom 31. Januar 2024
(SachsGVBI. S. 83) gedndert worden ist, in Verbindung mit
den §§ 20 und 21 des Verwaltungsverfahrensgesetzes gelten
entsprechend.
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(3) In dringlichen Angelegenheiten kénnen Beschlisse
auch im schriftlichen Verfahren gefasst werden. Die Ab-
satze 1 und 2 gelten entsprechend.

(4) Ist ein schriftliches Verfahren aufgrund der Unauf-
schiebbarkeit der Angelegenheit nicht durchfiihrbar, ist das
vorsitzende Mitglied des Prufungsausschusses beziehungs-
weise bei dessen Nichterreichbarkeit seine Stellvertretung
befugt, erforderliche Entscheidungen allein zu treffen. Hier-
von hat es den Prufungsausschuss in der nachsten Sitzung
zu unterrichten.

§12
Aufgaben der Priifungsbehérde,
des Priifungsausschusses und der
durchfiihrenden Priifungsunterausschiisse

(1) Die Prufungsbehdrde ist zustandig flr:

1. die Festsetzung der Termine des Priufungsverfahrens
und der Anmeldefrist,

2. die Entscheidung Uber die Zulassung zur Lehrgangspri-
fung,

3. die Gewihrleistung der Aufsichtsfuhrung bei der schrift-
lichen Lehrgangsprifung,

4. die Zuleitung der oder Gewahrung des Zugangs zu den
schriftlichen PrUfungsarbeiten im Sinne des § 23 Ab-
satz 3 Satz 1 zur Erst- und Zweitkorrektur,

5. die Entscheidung Uber das Vorliegen und die Folgen
von T&uschungshandlungen oder Ordnungsverstéfien
nach § 28 nach Mitteilung von mindestens einem Mit-
glied des Prufungsausschusses beziehungsweise des-
sen Stellvertretung, einem Mitglied der durchfihrenden
Prifungsunterausschlisse, einer Ersatzperson oder
Aufsichtspersonal im Rahmen der Abnahme der schrift-
lichen Prifung,

6. das Abfordern eines amtsarztlichen Gutachtens als
Nachweis eines wichtigen Grundes fir Rucktritt oder
Nichtteilnahme nach § 29 Absatz 4 Satz 2.

(2) Der Prufungsausschuss ist zustandig fur:

1. die Mitwirkung bei der Festsetzung der Prifungster-
mine,

2. die Zulassung der Arbeits- und Hilfsmittel,

3. die Erstellung von Prifungsaufgaben und die Entschei-
dung Uber deren Eignung fur die schriftliche Prifung,

4. die Entscheidung Uber das Ablegen der schriftlichen
Prifung in elektronischer Form im Einvernehmen mit
der Priufungsbehdrde,

5. die Bestimmung der Korrektorinnen und Korrektoren fur
die schriftliche Prifung,

6. die Entscheidung Uber die Zulassung zur Lehrgangspri-
fung in Fallen des § 17 Absatz 2 Satz 1,

7. die Abnahme der mundlichen Priufung, die jeweils von
3 Mitgliedern des Prifungsausschusses durchzufihren
ist,

8. die Beschlussfassung Uber die Ergebnisse der schriftli-
chen und der mundlichen Prifung, das Gesamtergebnis
sowie das Bestehen und Nichtbestehen der Lehrgangs-
prufung nach § 32 Absatz 1 und 2,

9. die Erstellung der Sitzungsprotokolle des Prifungsaus-
schusses und die Zuleitung an die Prifungsbehdrde.

(3) Die durchfuhrenden Prifungsunterausschiisse sind

zustandig fur:

1. die Abnahme, die Bewertung und die Beschlussfassung
Uber das Ergebnis der praktischen Prifung,

2. die Mitteilung von T&uschungshandlungen und Ord-
nungsverstéfRen nach § 28 an den Priufungsausschuss
bei der Prifung nach Nummer 1.

§13
Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Prifungsausschusses und der durch-
fiihrenden Prifungsunterausschiisse einschlieflich der wei-
teren Benannten nach § 10 Absatz 3 Satz 5 und Absatz 5
Satz 3 sind zur Verschwiegenheit tGber alle mit der Prufung
im Zusammenhang stehenden Vorgange gegentber Dritten
verpflichtet. Ausnahmen bedurfen der Zustimmung der Pri-
fungsbehdrde.

Abschnitt 4
Vorbereitung der Lehrgangspriifung

§14
Priifungstermine

Die Priufungstermine und die Anmeldefrist zur Lehr-
gangsprufung sind von der Prufungsbehdrde &ffentlich
bekannt zu machen. Die Anmeldefrist endet 8 Wochen vor
Beginn der Lehrgangsprifung.

§15
Zulassungsvoraussetzungen fiir die Lehrgangspriifung

(1) Zur Lehrgangsprifung ist zuzulassen, wer

1. einen Lehrgangsvertrag mit einer Einstellungsbehdrde
im Freistaat Sachsen abgeschlossen hat oder bei dieser
den Lehrgang gemaf § 6 absolviert, jedoch noch nicht
mit einer Prufung abgeschlossen hat,

2. die Anforderungen nach § 2 Absatz 1 Nummer 1 der Le-
bensmittelkontrolleur-Verordnung erftllt oder nach § 2
Absatz 2 Satz 1 der Lebensmittelkontrolleur-Verordnung
gleichgestellt ist und

3. am Lehrgang zur Lebensmittelkontrolleurin oder zum
Lebensmittelkontrolleur teilgenommen hat und die im
praktischen und theoretischen Teil des Lehrgangs zu
erbringenden Leistungsnachweise jeweils im Durch-
schnitt mindestens mit der Note ,ausreichend" bewertet
wurden.

(2) Menschen mit Behinderungen sind zur Lehrgangs-
prufung zuzulassen, auch wenn aufgrund der Art und
Schwere der Behinderung Teile des Lehrgangs nicht in vol-
lem Umfang abgelegt wurden. Der Nachweis Uber die Art
und Schwere der Behinderung nach § 3 Absatz 3 ist bei der
Anmeldung zur Lehrgangsprifung vorzulegen.

§16
Anmeldung zur Lehrgangspriifung

Die oder der Prufungsbhewerbende hat sich bis zum
Ablauf der 6ffentlich bekanntgemachten Anmeldefrist unter
Verwendung eines Anmeldeformulars nach Anlage 3 bei der
Prifungsbehérde anzumelden. Die ausgeflllten Nachweise
gemal den Anlagen 4 bis 6 sowie eine Kopie je eines von
der oder dem Prufungsbewerbenden angefertigten Kontroll-
berichts zu den fur die praktische Prifung relevanten Ob-
jekten gemaR § 24 Absatz 1 sind der Prifungsanmeldung
beizufugen.

§17
Entscheidung iliber die Zulassung
zur Lehrgangspriifung

(1) Uber die Zulassung zur Lehrgangspriifung entschei-
det die Prufungsbehorde. Sie teilt der Prufungsbewerberin
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oder dem Prufungsbewerber die Zulassungsentscheidung
spatestens 14 Tage vor Prufungsbeginn schriftlich oder elek-
tronisch mit. Mit der Zulassung sollen die Prifungstermine
und die Priufungsorte sowie die zugelassenen Arbeits- und
Hilfsmittel mitgeteilt werden.

(2) Halt die Prufungsbehdrde die Zulassungsvoraus-
setzungen flur nicht gegeben, entscheidet der Prifungsaus-
schuss. Die Entscheidung des Prufungsausschusses ist der
Prifungsbewerberin oder dem Prifungsbewerber schriftlich
von der Prufungsbehérde mitzuteilen.

Abschnitt 5
Durchfiihrung der Lehrgangspriifung

§18
Priifungszweck

Durch die Lehrgangsprifung ist festzustellen, ob der
Prifling die geforderten beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten nach § 1 Absatz 2 und § 3 Absatz 2 der
Lebensmittelkontrolleur-Verordnung erworben hat.

§19
Gegenstand und Gliederung der Lehrgangspriifung

(1) Der Lehrgang endet mit einer nicht 6ffentlichen Lehr-
gangsprifung. Sie gliedert sich in einen schriftlichen, einen
praktischen und einen mundlichen Teil. Die Nichtoffentlich-
keit nach Satz 1 gilt nicht fir Personen, die im Rahmen der
praktischen Lehrgangsprifung als Personal oder Kundschaft
des kontrollierten Betriebs anwesend sind.

(2) Die Lehrgangsprufung erstreckt sich auf die nach
§ 1 Absatz 1 und § 3 Absatz 2 der Lebensmittelkontrolleur-
Verordnung im Rahmen des Lehrgangs vermittelten Fertig-
keiten, Kenntnisse und Fahigkeiten.

§ 20
Ausweispflicht und Belehrung

Die Priflinge haben sich durch Vorlage eines amtlichen
Lichtbildausweises gegenuber den flr die Abnahme des
jeweiligen Prifungsteils zustdndigen Ausschussmitgliedern
beziehungsweise Aufsichtspersonen auszuweisen. Sie sind
vor Beginn des jeweiligen Prufungsteils tGber den Prifungs-
ablauf, die Bearbeitungszeit, die zugelassenen Arbeits- und
Hilfsmittel sowie die Folgen von Tauschungshandlungen und
OrdnungsverstéRen zu belehren.

§ 21
Schriftliche Lehrgangspriifung

Die schriftliche Prufung besteht aus einer unter Aufsicht
anzufertigenden Arbeit. FUr diese Prufungsarbeit stehen
180 Minuten zur Verfligung. Es sollen mindestens 4 der in
§ 3 Absatz 2 der Lebensmittelkontrolleur-Verordnung aufge-
fuhrten Gebiete geprift werden.

§ 22
Anonymitatsprinzip in der schriftlichen
Lehrgangspriifung

(1) Die Pruflinge erhalten von der Prifungsbehérde mit
der Zulassung eine Prifungsnummer. Die Platze im Pri-
fungsraum sind entsprechend zu nummerieren.

(2) Die angefertigte Prufungsarbeit darf, mit Ausnahme
der Prufungsnummer, keine Hinweise auf die Identitat des
Priflings enthalten.

(3) Die Anonymitat der Priflinge ist erst nach der end-
glltigen Bewertung der schriftlichen Prifungsarbeit aufzu-
heben.

§23
Ablauf der schriftlichen Lehrgangspriifung

(1) Die Prufungsbehdrde regelt die Aufsichtsflhrung,
die sicherstellen soll, dass die Prifungsarbeiten selbstandig
und nur mit erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln angefertigt
werden. Nicht erlaubte Hilfsmittel in diesem Sinne sind bei-
spielsweise Mobiltelefone oder andere elektronische Kom-
munikationsmittel. Dem Besitz im Prifungsraum ist das Be-
reithalten im rdumlichen Umfeld, zum Beispiel in den Fluren,
Treppenhdusern und Toilettenrdumen, gleichgestellt.

(2) Die Prufungsaufgabe ist, sofern nicht elektronisch
angefertigt, in einem verschlossenen Umschlag aufzube-
wahren. Der Umschlag wird erst im Prifungsraum gedéffnet,
nachdem den Pruflingen Gelegenheit gegeben wurde, sich
von der Unversehrtheit des Umschlages zu Uberzeugen. Bei
der Priufungsaufgabe sind die Bearbeitungszeit sowie die
zugelassenen Arbeits- und Hilfsmittel anzugeben.

(3) Die Prufungsaufgabe ist schriftlich oder elektronisch
nach Festlegung des Prifungsausschusses zu bearbeiten.
Weder von der Prifungsaufgabe noch von der angefertigten
Prifungsarbeit durfen wahrend der schriftlichen Lehrgangs-
prufung Kopien angefertigt werden. Wird die Prifungs-
aufgabe schriftlich bearbeitet, hat der Prufling auf jeder
beschriebenen Seite und am Ende der letzten Seite der Pri-
fungsarbeit seine Prifungsnummer anzugeben.

(4) Nach Ablauf der Bearbeitungszeit ist den Priflingen
die Prufungsaufgabe und die Prifungsarbeit abzufordern.

(5) Die Aufsicht fertigt eine Niederschrift nach § 30. Die
abgegebenen Prifungsarbeiten sind, sofern nicht elektro-
nisch angefertigt, in einem Umschlag zu verschliefen und
der Prufungsbehérde zuzuleiten.

§24
Praktische Lehrgangspriifung

(1) Wahrend der praktischen Lehrgangsprifung hat
der Prifling innerhalb von 2 Tagen 3 Kontrollen selbstandig
durchzufuhren. Die Kontrollen sind in je einem Objekt der
Betriebsarten
1. Lebensmittelgeschéaft einschlieBlich Supermarkt, eigen-

standiger Verkaufsabteilung und Sonderpostenverkauf,
2. Kiche, die der Gemeinschaftsverpflegung dient, ein-

schliefilich GroRkliche, Kiliche im Alten- und Pflegeheim
oder Kliche in Schule oder Kindereinrichtung, und
3. Lebensmittelherstellung
durchzufihren. Jede dieser Kontrollen soll die Dauer von
180 Minuten nicht Uberschreiten. Zur Prufungszeit zdhlen
neben der Durchflihrung der Kontrolle auch die Probenahme
einschliefllich Verpackung und die Anfertigung des Berichts
gemal Absatz 2 sowie die Auswertung der Kontrolle gegen-
Uber der oder dem Betriebsverantwortlichen.

(2) Im Rahmen der Kontrollen nach Absatz 1 sind in 2
verschiedenen Kontrollobjekten Probenahmen vorzusehen.
Wiahrend jeder Kontrolle haben die Priflinge selbsténdig un-
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ter Anwendung der einschldgigen Rechts- und Verwaltungs-
vorschriften einen schriftlichen Bericht anzufertigen.

§25
Miindliche Lehrgangsprifung

Die mundliche Lehrgangsprifung soll spatestens einen
Monat nach der praktischen Lehrgangspriufung als Einzel-
priufung abgenommen werden. Die Prufungszeit soll 30 Mi-
nuten nicht Gberschreiten.

§ 26
Anwesenheit bei Lehrgangspriifung und Beratung

(1) Vertreterinnen oder Vertretern aus den Fachrefe-
raten des Sé&chsischen Staatsministeriums flr Soziales,
Gesundheit und Gesellschaftlichen Zusammenhalt und der
Landesdirektion Sachsen ist die Anwesenheit bei der mind-
lichen Lehrgangsprifung gestattet.

(2) Bei der praktischen Lehrgangsprifung gilt die Ge-
stattung nach Absatz 1 neben der verpflichtenden Anwe-
senheit der Vertreterin oder des Vertreters der zustandigen
Einstellungsbehdrde.

(3) Bei der Beratung Uber das Prifungsergebnis dirfen
nur die Mitglieder des Prufungsausschusses und der durch-
filhrenden Prifungsunterausschisse und gegebenenfalls
die Ersatzpersonen nach § 10 Absatz 3 Satz 5 und Absatz 5
Satz 3 anwesend sein.

§27
Prifungsvergiinstigungen

(1) Der Prufungsausschuss soll Priuflingen mit Behin-
derungen (§ 2 Absatz 1 Satz 1 des Neunten Buches Sozi-
algesetzbuch) auf schriftlichen oder elektronischen Antrag
entsprechend der Art und Schwere der nachgewiesenen
Behinderung im Einvernehmen mit der Priufungsbehérde
eine angemessene Prifungsverglinstigung gewahren. Dies
gilt insbesondere fur die Dauer von Prufungszeiten, die Zu-
lassung von Arbeits- und Hilfsmitteln sowie die Inanspruch-
nahme von Hilfeleistungen Dritter wie Gebardensprach-
dolmetscher oder Gebardensprachdolmetscherinnen fir
hérbehinderte Menschen. Die Erleichterungen dirfen nicht
zur Herabsetzung der fachlichen Anforderungen flhren.

(2) Absatz 1 gilt auch fur Pruflinge, die wegen einer
arztlich festgestellten vortbergehenden kérperlichen Ein-
schrankung bei der Fertigung der Priufungsarbeit erheblich
beeintrachtigt sind.

(3) Der Antrag ist zusammen mit der Anmeldung zur
Lehrgangsprifung zu stellen. Liegen die Voraussetzungen
fur die Gewahrung von Prifungsverglnstigungen erst zu ei-
nem spateren Zeitpunkt vor, ist der Antrag unverziglich nach
Kenntnis zu stellen.

(4) Die Prufungsrelevanz der Behinderung ist durch eine
arztliche Bescheinigung nachzuweisen, die auch eine Emp-
fehlung Uber die als notwendig erachtete Prifungsverglins-
tigung enthalt. Der Prifungsausschuss kann ein amtsarztli-
ches Gutachten und die Verwendung besonderer Formulare
fordern.

§28
Tauschungshandlungen und OrdnungsverstoRe

(1) Der betreffende Prufungsteil, in schweren Fallen die
gesamte Lehrgangsprifung, ist mit der Note ,ungentigend*
und 0 Punkten zu bewerten, wenn ein Prifling den Versuch
unternimmt, das Ergebnis einer Prufungsleistung zu eige-
nem oder fremdem Vorteil zu beeinflussen durch
Tauschung,

Benutzung nicht zugelassener Arbeits- und Hilfsmittel,
unzuldssige Hilfe Dritter oder

Einwirken auf Prifungsorgane oder auf von diesen mit
der Wahrnehmung von Prufungsangelegenheiten be-
auftragte Personen.

Der Besitz nicht zugelassener Arbeits- und Hilfsmittel nach
Belehrung durch die Aufsichtsperson steht der Benutzung
gleich, sofern der Prifling nicht nachweist, dass der Besitz
weder auf Vorsatz noch auf Fahrlassigkeit beruht.

LN~

(2) Ein Prufling, der den ordnungsgemafen Prufungsab-
lauf stért oder zu stéren versucht, kann von der Lehrgangs-
prafung ganz oder teilweise ausgeschlossen werden. In Eil-
fallen kann in der schriftlichen Prifung die Aufsichtsperson
in Abstimmung mit dem vorsitzenden Mitglied des Prufungs-
ausschusses den teilweisen Ausschluss und seine sofortige
Vollziehung anordnen. Der vom Ausschluss betroffene Pri-
fungsteil ist mit der Note ,ungentigend” und O Punkten zu
bewerten.

(3) Wird die schriftliche Prufungsarbeit trotz Aufforde-
rung nicht unverziglich abgegeben, ist sie mit der Note ,un-
genugend” und O Punkten zu bewerten.

(4) Bei VerstéRen gegen das Anonymitatsprinzip gemaf
§ 22 kann die schriftliche Prufungsarbeit mit der Note ,unge-
nigend” und 0 Punkten bewertet werden.

(5) Wird ein Verstol nach den Absatzen 1 bis 4 inner-
halb von 3 Jahren nach Abschluss der Prifung nachtraglich
bekannt, ist die Lehrgangsprufung flr nicht bestanden zu er-
klaren. Ein bereits erteiltes Prifungszeugnis ist einzuziehen
und ungultig zu machen. Bis zu dem in Satz 1 genannten
Zeitpunkt vom Prifling im Rahmen der amtlichen Lebensmit-
teliberwachung durchgefiihrte Kontrollen einschliel3lich er-
lassener MalRnahmen gegeniber Dritten nach § 2 Absatz 1
und 5 des Sachsischen Ausflihrungsgesetzes zu Lebensmit-
tel- und Futtermittelgesetzbuch sowie Tabakerzeugnisge-
setz vom 20. Marz 2024 (SachsGVBI. S. 319) bleiben davon
unberthrt.

§29
Riicktritt, Nichtteilnahme

(1) Priflinge kénnen nach erfolgter Zulassung bis eine
Woche vor Beginn der Prufung ohne Angabe von Grinden
mittels schriftlicher oder elektronischer Erklarung zurticktre-
ten. Die Prifung gilt in diesem Fall als nicht abgelegt.

(2) Kommt ein zugelassener Prifling, der nicht nach
Absatz 1 wirksam zurilickgetreten ist, ohne wichtigen Grund
der Ladung zur Prifung nicht nach oder schliel3t er das Pri-
fungsverfahren nicht ab, gilt die Prafung als nicht bestan-
den. Die nicht erbrachten Prifungsleistungen werden mit der
Note ,ungentigend” und O Punkten bewertet.

(3) Wird in den Fallen des Absatzes 2 ein wichtiger
Grund nachgewiesen, gilt die Priufung als nicht abgelegt.
Prifungsteile werden anerkannt, wenn sie jeweils vor Eintritt
des wichtigen Grundes vollstédndig beziehungsweise im Fall
der praktischen Lehrgangsprifung auch anteilig abgeschlos-
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sen sind. Das Prufungsverfahren wird zum nachstméglichen
Prifungstermin fortgesetzt. Die Anerkennung der bereits
erbrachten Prufungsleistungen erlischt, wenn das Priufungs-
verfahren nicht spéatestens im Ubernachsten Prufungstermin
abgeschlossen wird.

(4) Der Nachweis eines wichtigen Grundes ist unver-
zlglich zu erbringen. Im Fall der Krankheit ist eine arztliche
Bescheinigung vorzulegen. Die Prifungsbehdérde kann ein
amtséarztliches Gutachten verlangen. Uber das Vorliegen
eines wichtigen Grundes entscheidet die Prifungsbehdrde.
Halt sie einen wichtigen Grund fur nicht gegeben, entschei-
det der Prifungsausschuss.

§ 30
Niederschrift

(1) Uber den Verlauf jeder Lehrgangsprifung ist eine
Niederschrift zu fertigen, die zur Prifungsakte zu nehmen
ist.

(2) In der Niederschrift Uber die schriftliche Prifung
ist insbesondere zu dokumentieren, ob die Prufungsarbei-
ten ordnungsgemal unter Aufsicht angefertigt und unter
Einhaltung der festgesetzten Bearbeitungszeit abgegeben
worden sind. Zudem ist die Anzahl der abgegebenen Pri-
fungsarbeiten und, sofern nicht elektronisch angefertigt, zu
jeder Prufungsnummer die Anzahl der abgegebenen Blatter
zu erfassen.

(3) In den Niederschriften Uber die praktische und die
mundliche Lehrgangsprifung sind zu dokumentieren:
1. die Namen der Priflinge und der Priufenden sowie der
Prufungstag,
2. der Prufungsgegenstand,
3. das Prufungsergebnis und
4. besondere Vorkommnisse.

(4) Die Niederschrift Uber die schriftliche Lehrgangs-
prifung ist von der Aufsicht, die Niederschriften Uber die
mundliche und die praktische Lehrgangsprifung sind vom
Prifungsausschuss beziehungsweise von den jeweiligen
durchfuhrenden Prifungsunterausschissen und gegebe-
nenfalls den Ersatzpersonen nach § 10 Absatz 3 Satz 5 und
Absatz 5 Satz 3 zu unterzeichnen.

Abschnitt 6
Bewertung der Priifungsleistungen, Beschluss
und Beurkundung der Priifungsergebnisse

§31
Bewertung der Priifungsleistungen

(1) Zur Vorbereitung der Beschlussfassung Uber die
Ergebnisse der schriftichen Lehrgangsprifung wird jede
Prifungsarbeit von 2 Mitgliedern des Prufungsausschusses
in Form einer Erst- und einer Zweitkorrektur selbstandig mit
einer vollen Punktzahl ohne Dezimalstellen bewertet. Das
Ergebnis ist die Durchschnittspunktzahl dieser Einzelbewer-
tungen; § 32 Absatz 2 Satz 2 gilt entsprechend. Weichen
die Einzelbewertungen um mehr als 10 Punkte voneinander
ab, setzt der Priufungsausschuss das Ergebnis innerhalb
des Bewertungsrahmes der Erst- und Zweitkorrektur fest.
Der Prufungsausschuss kann hierzu eine Drittkorrektur mit
einem Bewertungsvorschlag veranlassen.

(2) In der mundlichen und der praktischen Lehrgangs-
prifung einigen sich die Mitglieder des Prufungsausschus-
ses beziehungsweise der durchfihrenden Prufungsunter-

ausschisse auf eine Bewertung. Kommt eine Einigung nicht
zustande, ist das Ergebnis die Durchschnittspunktzahl der
Einzelbewertungen; § 32 Absatz 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Eine Prufungsleistung ist zu bewerten:

1. mit 92 bis 100 Punkten und der Note ,sehr gut”, wenn
die Leistung den Anforderungen in besonderem Mal
entspricht,

2. mit 81 bis 91 Punkten und der Note ,gut®, wenn die Leis-
tung den Anforderungen voll entspricht,

3. mit67 bis 80 Punkten und der Note ,befriedigend”, wenn
die Leistung den Anforderungen im Allgemeinen ent-
spricht,

4. mit 50 bis 66 Punkten und der Note ,ausreichend”, wenn
die Leistung zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den
Anforderungen noch entspricht,

5. mit 30 bis 49 Punkten und der Note ,mangelhaft’, wenn
die Leistung den Anforderungen nicht entspricht, jedoch
erkennen lasst, dass gewisse Grundkenntnisse noch
vorhanden sind,

6. mit 0 bis 29 Punkten und der Note ,ungeniigend”, wenn
die Leistung den Anforderungen nicht entspricht und
selbst Grundkenntnisse vermissen lasst.

§32
Beschluss des Gesamtergebnisses
der Lehrgangspriifung

(1) Die Beschlusse Uber die Ergebnisse der schriftli-
chen und der mundlichen Lehrgangsprifung, das Gesamt-
ergebnis sowie das Bestehen und Nichtbestehen der Lehr-
gangsprifung werden vom Prifungsausschuss gefasst. Die
Beschlusse Uber die Ergebnisse der praktischen Lehrgangs-
prufung werden vom jeweiligen durchfihrenden Prifungsun-
terausschuss gefasst. Ersatzpersonen nach § 10 Absatz 3
Satz 5 und Absatz 5 Satz 3 sind den Mitgliedern des Pri-
fungsausschusses und der durchfihrenden Prufungsunter-
ausschusse gleichgestellt.

(2) Fur das Gesamtergebnis der Lehrgangspriufung wer-

den die einzelnen Prifungsleistungen wie folgt gewichtet:

1. das Ergebnis der schriftichen Lehrgangsprifung mit
30 Prozent,

2. das Ergebnis der praktischen Lehrgangsprifung mit
40 Prozent und

3. das Ergebnis der mindlichen Lehrgangsprifung mit
30 Prozent.

Das Gesamtergebnis ist auf 2 Dezimalstellen zu errechnen;

alle weiteren Dezimalstellen bleiben unbericksichtigt.

(3) Die Lehrgangsprifung ist bestanden, wenn in jedem
Prifungsteil nach § 19 Absatz 1 Satz 2 und im Gesamter-
gebnis mindestens die Note ,ausreichend” erreicht worden
ist. Wird eine der 3 Prifungsleistungen in der praktischen
Lehrgangsprifung nach § 24 Absatz 1 mit der Note ,unge-
ntgend” bewertet, ist die Lehrgangsprifung insgesamt nicht
bestanden.

§33
Priifungszeugnis

(1) Dem Prufling wird das Prufungszeugnis gemafk An-
lage 7 Uber die bestandene Lehrgangsprifung spatestens 2
Wochen nach dem Beschluss der Ergebnisse von der Pri-
fungsbehdrde schriftlich bekanntgegeben. Aufgrund der be-
standenen Lehrgangsprifung besitzt der Prifling die Befahi-
gung fiir die Uberwachung des Verkehrs mit Lebensmitteln,
Bedarfsgegenstéanden, Erzeugnissen des Tabakrechts und
kosmetischen Mitteln und ist berechtigt, die Bezeichnung
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.Lebensmittelkontrolleurin® oder ,Lebensmittelkontrolleur*

zu fuhren.

(2) Das Priufungszeugnis enthalt mindestens

die Bezeichnung ,Prifungszeugnis®,

die Personalien des Pruflings,

die Bezeichnung der Lehrgangsprufung,

das Gesamtergebnis der Lehrgangsprifung nach Note
und Punktzahl,

das Datum der Ausfertigung des Prufungszeugnisses,
die Unterschriften des vorsitzenden Mitglieds des Pru-
fungsausschusses und der Prifungsbehdérde,

7. das Siegel der Landesdirektion Sachsen.

i i

2

(3) Eine Kopie des Prufungszeugnisses ist zur Prufungs-
akte zu nehmen.

§34
Nichtbestandene Lehrgangspriifung

Einem Prifling, der die Lehrgangspriufung nicht be-
standen hat, wird dies von der Prufungsbehérde schriftlich
bekannt gegeben. Die Ergebnisse der schriftlichen, prakti-
schen und mundlichen Teile der Lehrgangsprifung sowie
das Gesamtergebnis sind anzugeben. Auf die Méglichkeit
der Wiederholung der Prifung gemaflt den §§ 35 und 36 ist
hinzuweisen.

Abschnitt 7
Wiederholungspriifung

§ 35
Verfahren

(1) Die Lehrgangsprifung kann im Fall des Nichtbeste-
hens zweimal wiederholt werden, frihestens jedoch nach
3 Monaten.

(2) Die Anmeldung zur Wiederholungsprifung erfolgt
unter Verwendung des Anmeldeformulars nach Anlage 3.
Ein erneutes Beiflgen der in Anlage 3 geforderten Nach-
weise ist entbehrlich.

§ 36
Befreiung von Priifungsteilleistungen

In der Wiederholungsprifung ist der Prufling von einzel-
nen Prifungsleistungen zu befreien, wenn diese mindestens
mit der Note ,ausreichend" bewertet worden sind und sich
der Prifling spatestens zum Ubernachsten Prifungstermin,
der nach der nicht bestandenen Prifung stattfindet, zur Wie-
derholungsprifung anmeldet.

Dresden, den 16. Dezember 2025

Abschnitt 8
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§ 37
Priufungsunterlagen

(1) Auf Antrag ist dem Prufling oder einer bevollméch-
tigten Person binnen der gesetzlich vorgegebenen Frist zur
Einlegung eines Rechtsbehelfs Einsicht in seine Prifungs-
arbeiten zu gewahren. Die Prufungsbehdrde kann zentrale
Akteneinsichtstermine bestimmen. Die schriftichen Pri-
fungsarbeiten sind bei der Prifungsbehdrde 3 Jahre, die
Anmeldungen und die Niederschriften gemal den §§ 16 und
30 fur die Dauer von 15 Jahren aufzubewahren. Die Aufbe-
wahrungsfrist beginnt mit der schriftlichen Bekanntgabe des
Prifungszeugnisses nach § 33 Absatz 1 beziehungsweise
des Bescheids Gber das Nichtbestehen gemaR § 34 Satz 1.
Der Ablauf der vorgenannten Fristen wird durch das Einle-
gen eines Rechtsmittels gehemmt.

(2) Die Aufbewahrung kann auch elektronisch erfolgen.
Landesrechtliche Vorschriften zur Archivierung bleiben un-
berdhrt.

§ 38
Ubergangsregelungen

Priflinge sind auch zur Prifung zuzulassen, wenn sie
zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Verordnung bereits
an einem Lehrgang nach den §§ 3 und 6 teilnehmen und
dessen Ausgestaltung sich nach den bisher geltenden Vor-
schriften richtet.

. §39
Ubertragung der Ermachtigung

Die Ermachtigung zum Erlass einer Rechtsverordnung
nach § 42 Absatz 1 Satz 3 des Lebensmittel- und Futter-
mittelgesetzbuches und § 27a Satz 3 des Tabakerzeugnis-
gesetzes wird fur Anderungen und die Aufhebung dieser
Verordnung dem Staatsministerium fur Soziales, Gesundheit
und Gesellschaftlichen Zusammenhalt Gbertragen.

§ 40
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkindung in
Kraft.

Der Ministerprasident
Michael Kretschmer

Die Staatsministerin fur Soziales, Gesundheit und Gesellschaftlichen Zusammenhalt
Petra Képping
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EU-Rechtsakte:

a)

b)

10

Verordnung (EG) Nr. 178/2002 des Européischen Parla-
ments und des Rates vom 28. Januar 2002 zur Festle-
gung der allgemeinen Grundsatze und Anforderungen
des Lebensmittelrechts, zur Errichtung der Europai-
schen Behdrde fur Lebensmittelsicherheit und zur Fest-
legung von Verfahren zur Lebensmittelsicherheit (ABI. L
31 vom 1.2.2002, S. 1,) die zuletzt durch die Delegierte
Verordnung (EU) 2024/908 der Kommission vom 17. Ja-
nuar 2024 (ABI. L 908 vom 20.3.2024, S. 1) geandert
worden ist

Verordnung (EG) Nr. 852/2004 des Europaischen Parla-
ments und des Rates vom 29. April 2004 Uber Lebens-
mittelhygiene (ABI. L 139 vom 30.4.2004, S. 1; L 226
vom 25.6.2004, S. 3; L 046 vom 21.02.2008, S. 51; L
058 vom 3.3.2009, S. 3), die zuletzt durch die Verord-

°)

d)

nung (EU) 2021/382 der Kommission vom 3. Marz 2021
(ABI. L 74 vom 4.3.2021, S. 3) gedndert worden ist
Verordnung (EU) 2016/679 des Europaischen Parla-
ments und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz
natirlicher Personen bei der Verarbeitung personenbe-
zogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhe-
bung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundver-
ordnung) (ABI. L 119 vom 4.5.2016, S. 1)
Durchfuhrungsverordnung (EU) 2019/1715 der Kom-
mission vom 30. September 2019 mit Vorschriften zur
Funktionsweise des Informationsmanagementsystems
flir amtliche Kontrollen und seiner Systemkomponenten
(IMSOC-Verordnung) (ABI. L 261 vom 14.10.2019, S. 37;
L 303 vom 25.11.2019, S. 37; L 378 vom 12.11.2020,
S. 28), die zuletzt durch die DurchfUhrungsverordnung
(EU) der Kommission vom 29. Marz 2021 (ABI. L 109
vom 30.3.2021, S. 60) geandert worden ist
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Anlage 1
(zu § 6 Satz 3, § 7 Absatz 1 Satz 2 und § 8 Absatz 1 Satz 1)

Lehrgangsrahmenplan

Der Lehrgang gliedert sich gemafR § 6 Satz 1 in einen praktischen Lehrgangsteil von 18 Monaten, der Uberwiegend am
LebensmittellUberwachungs- und Veterindramt stattfindet, und einen theoretischen Lehrgangsteil von 6 Monaten an einer

Bildungseinrichtung.

Lehrgangsstelle/
Lehrgangsbhehdrde

Lehrgangsinhalt

|.  Lebensmitteliberwa- [1. Organisation und Aufbau der Lebensmittelliberwachung in Sachsen
chungs- und Veteri- |2. Einfuhrung in die Anwendung des Lebensmittel- und Veterinarinformationssystems Sach-
naramt: sen (LEVES-SN)
3. Einfihrung in das sdchsische und das behérdeneigene Qualitdtsmanagementsystem
4. Uberwachung des Verkehrs mit Lebensmitteln, Lebensmittelbedarfsgegenstanden,
Erzeugnissen des Tabakrechts und kosmetischen Mitteln (einschlieflich Wasch- und
Reinigungsmittel, Detergenzien):
a) Betriebskontrollen einschlielich Audits und Probenahmen; Betriebskontrollen sollen
unter anderem auch als Teamkontrollen erfolgen
b) Kennenlernen der Kontrollverfahren und amtlichen Tatigkeiten, zum Beispiel Uberprii-
fung, Probenahme, Warenuntersuchung, Dokumentenpriufung und Inspektionen
c) Verfahren zur Risikoeinstufung der Unternehmen und zur risikoorientierten Probe-
nahme; dazu Kennenlernen der verschiedenen Produktions-, Verarbeitungs- und
Vertriebsstufen sowie méglicherweise damit verbundene Risiken fur die menschliche
Gesundheit und gegebenenfalls fur die Gesundheit von Tieren, Pflanzen und Umwelt
d) Kontrolle der Einhaltung der Bestimmungen tber den Schutz der Gesundheit, die
Hygiene, die Zusatzstoffe, die Bestrahlung, den Pflanzenschutz und sonstige Mittel
sowie die Stoffe mit pharmakologischer Wirkung
e) Kontrolle der Einhaltung der Bestimmungen Uber die Kennzeichnung, die Kenntlichma-
chung, die Verbote zum Schutz vor Tduschung, die Werbung
f)  Einleitung und Durchsetzung von Mafinahmen und Sanktionen, um Rechtsverletzun-
gen auf dem Gebiet des Lebensmittelrechts zu unterbinden, VerstéRe zu beenden
oder erneute VerstdRe zu verhindern; Meldung von VerstéRBen im Amtshilfeverfahren
g) Bewertung der Verfahren im Rahmen der guten Herstellungspraxis, der guten Hygie-
nepraxis sowie der auf den Grundsatzen der Gefahrenanalyse und Bestimmung kri-
tischer Kontrollpunkte beruhenden Hazard Analysis Critical Control Points-Verfahren
(HACCP)
h) Grundkenntnisse zur Bewertung von Qualitdtsmanagementsystemen und den diesen
zugrunde liegenden Normen in Bezug auf Anordnungen
i) Einholen von erforderlichen Auskulnften
i) Einsichtnahme in geschéftliche Aufzeichnungen und gegebenenfalls Anfertigung von
Abschriften und Auszligen daraus sowie Prifung und Bewertung des schriftlichen
Dokumentenmaterials und sonstiger Aufzeichnungen
k) Uberblick tiber und gegebenenfalls Mitwirkung bei amtlichen Tatigkeiten wie Geneh-
migungen, Zulassungen, Attestierungen und Bescheinigungen sowie bei Informations-
pflichten, Berichterstattung und Statistiken
I) einfache physikalische und chemische Vorprifungen oder Messungen wie pH-Wert-
bestimmung und Temperaturmessung, Sinnesprifung zur Feststellung von Abwei-
chungen, Méangeln und Versté3en einschlielllich des Verdachts der Nichtkonformitat
m) Mitwirkung bei der Einziehung, Beschlagnahme und amtlichen Verwahrung sowie der
Uberwachung der unschadlichen Beseitigung
n) Anfertigung von Niederschriften Uber AuRendiensttatigkeit (Berichte), Mitarbeit bei
sonstigen durch die Lebensmitteliberwachungsbehorde veranlassten Manahmen
und Sanktionen, unter anderem auch Verfassen von Verwaltungsakten
o) Aufkldrung der Verbraucher, Umgang mit Verbraucherbeschwerden
p) Anzeige von Straftaten und Verfolgung von Ordnungswidrigkeiten, Zusammenarbeit
mit den Strafverfolgungsbehérden
Il.  Landesdirektion 1. Uberwachung des Verkehrs mit sonstigen Bedarfsgegenstianden sowie Mitteln zum Tato-
Sachsen: wieren
2. Organisation und Aufgaben der flir sonstige Bedarfsgegenstande sowie Mittel zum Tato-
bis zu 2 Wochen im wieren zustédndigen Behérde
Rahmen des prakti- |3. EinfGhrung in die Programme IFAS (Informationssystem fur den Arbeitsschutz), VIS.SAX
schen Lehrgangsteils (Software fur elektronische Aktenfihrung), EU-Schnellwarnsystem Safety Gate, ICSMS
(internetgestitztes Informations- und Kommunikationssystem zur europaweiten Markt-
Uberwachung von technischen Produkten)
4. Schnittstellen mit anderen Behdérden, beispielsweise Zoll
5. Vermittlung von Kenntnissen der Kontrollverfahren, Befugnisse und Tatigkeiten
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Lehrgangsstelle/
Lehrgangsbehérde

Lehrgangsinhalt

Vermittlung der erforderlichen gesetzlichen Grundlagen

Betriebskontrollen und Probenahmen einschlielich Probentransport zur Landesunter-
suchungsanstalt fur das Gesundheits- und Veterindrwesen sowie Nachbearbeitung der
Kontrollen/Probenahmen mit Eingabe in die erforderlichen Programme

Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten

Gesundheitsamter:

2 Wochen im Rah-
men des praktischen
Lehrgangsteils

Organisation und Aufgaben der flr die Gesundheit und Umwelt zustandigen Behdérden
einschlieBlich Infektionsschutz

Zusammenarbeit bei der Ermittlung und Aufklarung von Erkrankungsgeschehen

Einblick in die Untersuchungsvorgénge, insbesondere in den Bereichen Wasser- und Ab-
wasserhygiene, Schadlingskunde, Umwelthygiene und medizinisch—klinische Bakteriologie

Vermittlung von Kenntnissen bei der Beurteilung von Trinkwasser, Wasser flr Lebensmit-
telbetriebe, Oberflachen-, Brauch- und Abwasser und bei der Bestimmung von Gesund-
heitsschadlingen (MaRRnahmeneinleitung bei Vorhandensein von Indikatoren flr Fakalver-
unreinigungen und humanpathogener Keime)

Bildungseinrichtung
gemank § 5 Absatz 3
(aufgeteiltin 2 bis 3
Module oder Blécke):

6 Monate

1 Woche im Rahmen
des praktischen
Lehrgangsteils

—_

Allgemeines Verwaltungs- und Verfahrensrecht, Grundziige des Gemeinschaftsrechts,
Verwaltungstechnik

Straf-, Strafprozess- und Ordnungswidrigkeitenrecht, Sanktionen

Recht des Verkehrs mit Lebensmitteln einschliefilich Erzeugnisse des Weinrechts,
Lebensmittelbedarfsgegenstédnden, Erzeugnissen des Tabakrechts, kosmetischen Mitteln,
Mitteln zum Tatowieren und sonstigen Bedarfsgegenstanden; Fleisch- und Gefltgelfleisch-
hygienerecht sowie berlhrendes Fachrecht, z. B. tierische Nebenprodukte, Gewerberecht,
Handelsklassen-, Preis- und Eichrecht, Chemikalienrecht

Warenkunde, Technologie und Umgang mit Lebensmitteln einschlieRlich Erzeugnissen
des Weinrechts, mit Lebensmittelbedarfsgegenstanden, Erzeugnissen des Tabakrechts,
kosmetischen Mitteln, Mitteln zum Tatowieren und sonstigen Bedarfsgegensténden; spezi-
fisches Hygienerecht der Waren und deren Sensorik

Mikrobiologie und Parasitologie, Verhutung und Bekampfung Ubertragbarer Krankheiten,
Desinfektion und Sterilisation, Schadlingsprophylaxe und Praxis der Schadlingsbekamp-
fung

o

Lebensmittel- und Betriebshygiene, betriebliche Eigenkontrollsysteme, Umwelthygiene

=

Erndhrungslehre und Lebensmitteltoxikologie

Qualitdtsmanagementsysteme in der Lebensmittelindustrie sowie der sdchsischen Lebens-
mitteliberwachung

Kommunikations- und Konfliktldsungstechniken, interkulturelle Kompetenz, psychologische
Grundlagen der Uberwachungstatigkeit

10.

Vorstellung der Arbeit der Interdisziplindren Kontrolleinheit Lebensmittelsicherheit

EU-Schnellwarnsysteme Rapid Alert System for Food and Feed und Safety Gate

12.

Zusammenarbeit mit den Gesundheitsamtern, lebensmittelbedingte Erkrankungen, Zoo-
nosen in der Lebensmittelkette, Bundeseinheitliches System zur Erfassung von Daten zu
Lebensmitteln, die bei Krankheitsausbriichen beteiligt sind (BELA), Zoonosenmonitoring

13.

theoretische Einflhrung in LEVES-SN

14.

Durchfuhrung von Ermittlungen und Vernehmungen im Verwaltungsverfahren (Techniken)
in Zusammenarbeit mit der Polizeivollzugsdienststelle

Landesuntersu-
chungsanstalt fir das
Gesundheits- und
Veterinarwesen:

6 Wochen im Rah-
men des praktischen
Lehrgangsteils

Organisation und Aufgaben einer Untersuchungseinrichtung einschlieBlich Probenplanung

L

Weitere Lehrgangsinhalte:

a) tierische Lebensmittel (Warenkunde, Mikrobiologie, Histologie, Chemie) einschlief3lich
lebensmittelassoziierter Erkrankungen und Mikrobiologie nichttierischer Lebensmittel

b) Getreide und -erzeugnisse, Back-, Teig- und SiuBwaren, Kaffee, Tee, Kakao, Speise-
eis

c) Obst, Gemuse und -erzeugnisse, Gewurze, Fertiggerichte

d) Fette, Ole, Feinkost, Zusatzstoffe

e) Getranke

f) Wein und amtliche AuBendienstaufgaben

g) diatetische Lebensmittel, Sduglings- und Kleinkindernahrung, Nahrungsergénzungs-
mittel

h) Bedarfsgegenstdnde und Kosmetik

i) pharmakologisch wirksame Stoffe, Nationaler Rickstandskontrollplan, Vitaminanalytik

j) organische und anorganische Schadstoffe

k) Pestizide und Dioxine

I) Bestrahlung, Radiologie, Parasitologie, Tabak, gentechnisch veréanderte Lebensmittel,
Allergene, Lebensmittelinformationsmanagementsystem

Verfolgung des Vorgangs der Bearbeitung von Proben vom Eingang bis zur abschliel3en-
den Beurteilung

Gewahrung des Einblicks in die Untersuchungsvorgange

Vermittlung der Kenntnis wesentlicher Beanstandungsgriinde

Durchfiihrung sensorischer Prifungen

bl L Lol Py

Warenkunde, Technologie, Herstellungsverfahren und Rechtsgrundlagen

12



6. Januar 2026

Nr. 1

Sachsisches Gesetz- und Verordnungsblatt

Anlage 2
(zu § 6 Satz 3)

Ausgestaltung des praktischen und des theoretischen Lehrgangsteils

I. Allgemeines

1. Einstellungsbehdérde

a)

b)

c)

Die Einstellungsbehérde schlief3t mit ihren Teilneh-
menden einen Lehrgangsvertrag nach Malgabe
dieser Verordnung.

Einstellungstermin ist jeweils der 1. Dezember. Die
Einstellungsbehérde informiert die Landesdirek-
tion Sachsen als Prifungsbehérde spatestens 3
Wochen vor Lehrgangsbeginn Uber die Teilnahme
einer angehenden Lebensmittelkontrolleurin oder
eines angehenden Lebensmittelkontrolleurs.

Die Einstellungsbehorde stellt sicher, dass im Rah-
men des Lehrgangs der Lehrgangsrahmenplan
gemal Anlage 1 erfiillt wird. In diesem Zusammen-
hang weist sie den Teilnehmenden die Lehrgangs-
stellen zu.

2. Lehrgangsdauer

a)

b)

0)

Der Lehrgang dauert grundsatzlich 24 Monate.
Die Einstellungsbehérde kann die Dauer des Lehr-
gangs auf Vorschlag der Lehrgangsleitung um bis
zu 1 Jahr verlangern, wenn aus nicht von der oder
dem Teilnehmenden zu vertretenden Grinden der
praktische Lehrgangsteil fur mindestens 2 Monate
oder der theoretische Lehrgangsteil fir mindestens
1 Monat unterbrochen wurde oder der Stand der
theoretischen oder praktischen Kenntnisse unzurei-
chend ist.

Krankheitszeiten und Urlaub aus besonderen An-
lassen werden auf die Lehrgangszeit angerechnet,
soweit sie insgesamt 8 Wochen nicht GUberschreiten.
Lehrgangszeiten und Prufungsleistungen, die in
anderen Bundesldandern oder EU-Mitgliedsstaaten
erbracht worden sind, kénnen auf Antrag auf die
Lehrgangszeit angerechnet werden. Uber die An-
rechnung entscheidet die Priufungsbehérde in Ab-
stimmung mit dem Sé&chsischen Staatsministerium
fur Soziales, Gesundheit und Gesellschaftlichen
Zusammenhalt.

3. Lehrgangsleitung

a)

b)

c)

Die Lehrgangsleitung Gberwachtund leitetden Lehr-
gang. Sie ist daflr verantwortlich, dass glnstige
Voraussetzungen fir eine erfolgreiche Teilnahme
am Lehrgang geschaffen werden. Sie erstellt den
behdérdeninternen Lehrgangsplan, informiert sich
regelmaig Uber den Ablauf des Lehrgangs und hat
sich vom Fortschritt der oder des Teilnehmenden zu
Uberzeugen sowie sie oder ihn auf Mangel hinzu-
weisen und zu beraten.

Die Lehrgangsleitung kann fachlich geeignete Per-
sonen bestimmen, welche den praktischen Teil des
Lehrgangs durchflhren.

Je Teilnehmenden fuhrt die Lehrgangsleitung eine
Lehrgangsakte. In dieser sind séamtliche nach § 16
Satz 2 erforderlichen Nachweise zu fuhren, wobei
Kopien ausreichend sind.

4. Leistungsnachweise

a)

Wiéhrend des gesamten Lehrgangs sind Leistungs-
nachweise in Form schriftlicher Arbeiten zu erbrin-
gen.

b)

c)

d)

e)

Wahrend des theoretischen Lehrgangsteils sind von
den Teilnehmenden mindestens 6 schriftliche Auf-
sichtsarbeiten geman Ziffer |11.2 anzufertigen.
Wahrend des praktischen Lehrgangsteils sind von
den Teilnehmenden 3 schriftliche Arbeiten nach
den Vorgaben gemafR Ziffer 11.3 anzufertigen.

Fur die Bewertung gelten § 31 Absatz 3 und § 32
Absatz 2 Satz 2 entsprechend.

Fur die Bewertung sind in erster Linie die sachliche
Richtigkeit und die Art der Begrindung mafigebend.
Daneben sind je nach Art des Leistungsnachweises
auch die Gliederung, die Klarheit der Darstellung,
die dulBere Form der Arbeit und die Rechtschrei-
bung zu berlicksichtigen.

Praktischer Lehrgangsteil

Inhalt

a)

b)

Die Lehrgangsbehérde legt im Einvernehmen mit
den praktischen Lehrgangsstellen nach § 5 Ab-
satz 2 die Reihenfolge der Lehrgangsabschnitte fur
die Teilnehmenden im Voraus fest. Aus Grinden
eines sachgerechten Lehrgangs kann davon abge-
wichen werden.

Die Teilnehmenden sind in typische Arbeitsvor-
gange einzufuhren. lhnen ist unter Berlcksich-
tigung ihres Lehrgangsstandes Gelegenheit zu
geben, Vorgénge selbstandig zu bearbeiten. Die
Teilnehmenden lernen, Vorgédnge in tatsachlicher
und rechtlicher Hinsicht zu beurteilen. Die Teil-
nehmenden sollen auch an Dienstbesprechungen
teilnehmen. Der Lehrgang ist durch Besichtigungen
von 6ffentlichen, unternehmerischen und sozialen
Einrichtungen sowie durch andere geeignete Ver-
anstaltungen einschlieRlich Betriebsbesuche zu
erganzen, soweit dies das Ziel des Lehrgangs er-
forderlich macht.

Befahigungsberichte

a)

b)

c)

Unmittelbar vor Beendigung des jeweiligen prakti-
schen Lehrgangsteils ist von der Lehrgangsbehdérde
und den Lehrgangsstellen nach § 5 Absatz 2 jeweils
ein Befahigungsbericht nach Anlage 5 Giber die oder
den Teilnehmenden anzufertigen, mit dem zugleich
die jeweiligen Lehrgangszeiten nach Anlage 1 be-
statigt werden. Zum Zeitpunkt der Anmeldung zur
Lehrgangspriufung verfligen die Teilnehmenden so-
mit Uber insgesamt 4 Befahigungsberichte.
Bestandteil der Befahigungsberichte der Lehr-
gangsbehérde und der Lehrgangsstelle gemait § 5
Absatz 2 Nummer 3 sind auch die Ergebnisse der
schriftlichen Arbeiten gemaf Ziffer |1.3. Bei den Be-
fahigungsberichten der Lehrgangsstellen nach § 5
Absatz 2 Nummer 1 und 2 entfillt in der Anlage 5
die Angabe von Punktzahl und Note.

Die Befdhigungsberichte sind den Teilnehmenden
vor Unterzeichnung zu eréffnen und den Teilneh-
menden ist Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben. Die Befahigungsberichte sind den Teil-
nehmenden mit der MalRgabe auszuhéndigen, der
Lehrgangsleitung unverzlglich eine Kopie fur die
Lehrgangsakte vorzulegen.
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Schriftliche Arbeiten

a) Die Teilnehmenden haben wahrend des prakti-
schen Lehrgangsteils bei ihren Lehrgangsbehdrden
insgesamt 2 schriftliche Arbeiten unter Aufsicht an-
zufertigen. Die Themen dieser beiden schriftlichen
Arbeiten sind von der jeweiligen Lehrgangsbehérde
zu stellen und zu bewerten. Die Inhalte orientieren
sich an der Anlage 1, wobei insbesondere folgende
Themenkomplexe Berlcksichtigung finden sollen:
aa) Bewertung der Verfahren im Rahmen der guten

Herstellungspraxis, der guten Hygienepraxis

sowie der auf den Grundséatzen der Gefahren-

analyse und Bestimmung kritischer Kontroll-
punkte beruhenden Hazard Analysis Critical

Control Points-Verfahren (HACCP),

Einleitung und Durchsetzung von Mafinahmen

und Sanktionen, um Rechtsverletzungen auf

dem Gebiet des Lebensmittelrechts zu unter-
binden, Verstélle zu beenden oder erneute

Verstdfle zu verhindern; Meldung von Versté-

Ren im Amtshilfeverfahren.

Eine dritte schriftliche Arbeit ist wahrend des prak-
tischen Lehrgangsteils bei der Lehrgangsstelle
gemal § 5 Absatz 2 Nummer 3 anzufertigen. Das
Thema wird von der Leitung der Lehrgangsstelle
oder der von ihr beauftragten Person, die auch die
Arbeit bewertet, gestellt. Die Inhalte orientieren sich
an der Anlage 1.

b) Die Bearbeitungszeit soll fir jede Arbeit héchstens
180 Minuten betragen. Fur die Bewertung dient § 31
als Grundlage.

c) Die Lehrgangsleitung der Lehrgangsbehorde sowie
die Leitung der Lehrgangsstelle nach § 5 Absatz 2
Nummer 3 werten nach der Bewertung der schriftli-
chen Arbeiten diese mit den Teilnehmenden aus.

d) Die bewerteten schriftichen Arbeiten werden zur
Lehrgangsakte genommen.

bb)

Berichtsheft

Die Teilnehmenden haben wihrend des praktischen
Lehrgangsteils ein Berichtsheft gemali Anlage 6 selb-
standig zu fuhren. Das Berichtsheft ist regelmafig von
der Lehrgangsleitung der Lehrgangsbehérde nach § 5
Absatz 1 und den Leitungen der Lehrgangsstellen nach
§ 5 Absatz 2 zu Uberprufen. Es ist von der oder dem
Teilnehmenden im Laufe des Lehrgangs vollstdandig
auszuftllen.

Theoretischer Lehrgangsteil

Inhalt

a) Der theoretische Lehrgangsteil ist in 2 oder 3 Teile
gegliedert und findet an einer Bildungseinrichtung
gemal § 5 Absatz 3 statt.

b) Inhalt und Umfang des theoretischen Lehrgangs-
teils ergeben sich aus dem Lehrgangsrahmenplan
gemaf Anlage 1.

c) Die Bildungseinrichtung kann bei begriindeten Aus-
nahmen Abweichungen von dem betreffenden Teil
des Lehrgangsrahmenplans zulassen, wenn dies
fur die ordnungsgeméafe Durchfiihrung des Lehr-
gangs erforderlich ist und das Ziel des Lehrgangs
gewahrt bleibt. Diese Abweichungen sind zu doku-
mentieren.

Schriftliche Aufsichtsarbeiten

a) Eswerden mindestens 6 schriftliche Aufsichtsarbei-
ten angefertigt, die gemank Anlage 4 zu dokumentie-
ren sind.

b) Die Teilnehmenden dirfen zur Bearbeitung der Auf-
sichtsarbeiten nur die von der Bildungseinrichtung
oder den Lehrbeauftragten zugelassenen Arbeits-
und Hilfsmittel verwenden.

c) Wird eine Aufsichtsarbeit mit triftiger Entschuldi-
gung versaumt, die unverzlglich vorzulegen ist, ist
die Aufsichtsarbeit unverziglich nachzuholen.

d) Wird ein Tauschungsversuch oder schuldhaft ein
Verstol3 gegen die Ordnung begangen, so ist die
Aufsichtsarbeit mit ,ungentgend” und 0 Punkten zu
bewerten. Das gleiche gilt, wenn eine Aufsichtsar-
beit ohne triftige Entschuldigung versaumt wird.

e) Eine schriftliche Aufsichtsarbeit gilt als bestanden,
wenn mindestens 50 Prozent der Leistung erreicht
worden ist. Nicht bestandene Aufsichtsarbeiten
kénnen zweimal wiederholt werden. Die Wiederho-
lung der Aufsichtsarbeiten hat binnen 12 Monaten
zu erfolgen. Wird die Leistung nicht erbracht, so
gilt der Leistungsnachweis nach Anlage 4 als nicht
erbracht und es fehlt die Zulassungsvoraussetzung
fur die Lehrgangsprifung nach § 16 Satz 2.

f) Die Leistungen sind zeitnah entsprechend § 31 zu
bewerten und den Teilnehmenden umgehend be-
kannt zu geben.
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Anlage 3
(zu § 16 Satz 1 und § 35 Absatz 2)

Anmeldung zur Lehrgangspriifung von Lebensmittelkontrolleurinnen

und Lebensmittelkontrolleuren im Freistaat Sachsen

Adresse der Prufungsbehdérde:

Name, Vorname

geboren am
wohnhaft in

Lehrgangsbehdrde

beantragt hiermit? die Zulassung

O

[l zur Lehrgangsprifung gemaR § 16 Satz 1 der Sachsischen Lebensmittelkontrolleursver-
ordnung bei der Prufungsbehérde. Der Anmeldung sind beigefligt:

Bescheinigung Uber die Teilnahme am theoretischen Lehrgangsteil nach Anlage
4 der Sachsischen Lebensmittelkontrolleursverordnung,

Befahigungsberichte des praktischen Lehrgangsteils nach Anlage 5 der Sachsi-
schen Lebensmittelkontrolleursverordnung,

das ausgefillte Berichtsheft gemalR Anlage 6 der Sachsischen Lebensmittelkon-
trolleursverordnung,

je eine Kopie eines Kontrollberichts des Priflings zu den fur die praktische Prifung
relevanten Objekten gemaR § 24 Absatz 1 der Sachsischen Lebensmittelkontrol-
leursverordnung.

(1 zur Wiederholung der Lehrgangsprifung geman § 16 Satz 1 in Verbindung mit den §§ 35
und 36 der Sachsischen Lebensmittelkontrolleursverordnung bei der Prifungsbehérde.
Der Anmeldung sind Nachweise daruber, ob, wann und mit welchem Erfolg der Prafling
bereits an Lehrgangsprufungen beziehungsweise einzelnen Prifungsleistungen teilge-
nommen hat, beigefligt” fur die

praktische Lehrgangsprufung

[ schriftliche Lehrgangsprufung

mundliche Lehrgangsprufung.

Die Gewahrung einer Prufungsverglinstigung geman § 27 Absatz 4 der Séchsischen Lebens-
mittelkontrolleursverordnung wird beantragt.

Ort, Datum

Unterschrift

)

Zutreffendes bitte jeweils ankreuzen
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Anlage 4
(zu § 7 Absatz 2 Satz 2 und § 16 Satz 2)

Bescheinigung liber die Teilnahme am theoretischen Lehrgangsteil

Name, Vorname

geboren am

hat an dem theoretischen Lehrgangsteil zur Lebensmittelkontrolleurin/zum Lebensmittelkontrol-
leur

vom bis zum der Bildungseinrichtung

mit Erfolg teilgenommen.

Fehltage entschuldigt: unentschuldigt:

Bei den schriftlichen Aufsichtsarbeiten wurden folgende Punkte erreicht:

Aufsichtsarbeit erreichter Bewertung gemaR § 31
Punkteanteil |der Sachsischen Le-
in % bensmittelkontrolleurs-

verordnung

Recht und Lebensmittelrecht

Verwaltungsrecht

Mikrobiologie

Lebensmittelhygiene

Technologie und Warenkunde tierischer Le-
bensmittel

Technologie und Warenkunde pflanzlicher Le-
bensmittel

Mittelwert aller Aufsichtsarbeiten

Es wurde
die Gesamtnote ( Punkte) erreicht.
Ort, Datum (Unterschrift Bildungseinrichtung)
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Anlage 5
(zu § 16 Satz 2)

Befahigungsbericht des praktischen Lehrgangsteils

Lehrgangsbehdrde/Lehrgangsstelle:

(Bezeichnung) (Ort) (Datum)
(Vor- und Familienname) (Dienstbezeichnung)
Lehrgangsabschnitt:

Lehrgangszeit vom bis

Fehlen infolge Krankheit Tage

Fehlen infolge Urlaub Tage

Fehlen infolge von unentschuldigtem Fernbleiben Tage

Kurze Angabe Uber Art und Umfang der Tatigkeit:

Beurteilung:
Punktzahl: Note:
(Ort) (Datum) (Unterschrift Lehrgangsleitung/Leitung der

Lehrgangsstellen)

Von vorstehendem Beféhigungsbericht habe ich Kenntnis genommen. Der Befahigungsbericht
wurde mit mir besprochen.

(Ort) (Datum) (Unterschrift Prifling)

Uberprifung durch die Lehrgangsleitung:
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Anlage 6
(zu § 16 Satz 2)

Berichtsheft zum praktischen Lehrgangsteil zur Lebensmittelkontrolleurin
beziehungsweise zum Lebensmittelkontrolleur

von

Name, Vorname

Das Berichtsheft gibt einen Uberblick Uber die Ausbildungsschwerpunkte des praktischen Lehr-
gangsteils zur Lebensmittelkontrolleurin beziehungsweise zum Lebensmittelkontrolleur.

Es soll eine Vorab-Planung der Gesamtausbildung im Praxisteil erleichtern.
Es dient dabei lediglich als Hilfestellung und ist daher auch als solche in Anwendung zu bringen.

Die prozentualen Vorgaben zur Unterweisungsdauer sind lediglich als Anhaltspunkte zur Wich-
tung der einzelnen Sachbereiche gegeneinander zu sehen. Sie mlssen den tatsachlichen Gege-
benheiten und aktuellen Anlassen angepasst werden.

Eine detaillierte Aufschlisselung der einzelnen praktischen Lehrgangsabschnitte ist auf Grund
der territorialen und organisatorischen Varietaten der einzelnen Lebensmitteliberwachungs- und
Veterinaramter in Sachsen nicht zielfihrend und daher entbehrlich.

Fur Teile des Lehrgangsrahmenplans nach Anlage 1 der Sachsischen Lebensmittelkontrolleurs-
verordnung, die vom ausbildenden Lebensmittellberwachungs- und Veterindramt aus organisa-
torischen Griinden nicht in dem vorgesehenen Umfang durchgefuhrt werden konnten, ist eine
entsprechende Begrindung zu vermerken.

Die Unterlagen sind zeitnah zu fihren und mit dem aktuellen Stand bei der Anmeldung zur Pri-
fung einzureichen. Ebenfalls einzureichen ist je eine Kopie eines Kontrollberichts des Priflings
zu den fur die praktische Lehrgangsprifung relevanten Objekten gemar § 24 Absatz 1 der Sach-
sischen Lebensmittelkontrolleursverordnung.

Die schriftlichen Arbeiten gemaR Anlage 2 Ziffer 11.3 der Sachsischen Lebensmittelkontrolleurs-
verordnung sollten sich an der Musterprifung orientieren.

Ergénzend zu dieser Vorgabe kann der ,Leitfaden flr praktische Ausbildung in den Vollzugsédm-
tern“ der Akademie flr das Offentliche Gesundheitswesen in Dusseldorf berticksichtigt werden.
Besonderes Augenmerk ist auf die dort enthaltenen Ubungsaufgaben zu legen.

18
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Nachweisfiihrung lber den praktischen Lehrgangsteil des Lehrgangs
zur Lebensmittelkontrolleurin/zum Lebensmittelkontrolleur (Berichtsheft)

Name, Vorname:

Lehrgangsbehdrde:

Lehrgangszeitraum:

Fehlzeiten:

Bemerkungen:

Die nachstehenden Lehrgangsinhalte wurden von der Lehrgangsbehérde in dem unten angefuhr-
ten Umfang vermittelt.

Ort und Datum Unterschrift Lehrgangsteilnehmende/r

Ort und Datum Unterschrift Lehrgangsleitung

19
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bliebenen Intensitédten zu erfolgen hat.

Durchgestrichene Felder bedeuten, dass der aufgefiihrte Schwerpunkt mindestens in den ver-

I. Rechtsfragen

Gesamtanteil an der praktischen Lehrgangsausbildung:

Schwerpunkte

*Die hier aufgezéhiten Schwerpunkte stellen eine Mindestanforderung
dar und sind nicht abschlieRend; auf die zu vermitteinden Inhalte ge-
maé&nR Lehrgangsrahmenplan der Anlage 1 der Sdchsischen Lebensmit-
telkontrolleursverordnung wird verwiesen.

Rechtsgrundlagen (EU-Recht und nationales Recht) betref-
fend den Verkehr mit Lebensmitteln, Lebensmittel-Zusatzstof-
fen, kosmetischen Mitteln, Mitteln zum Tatowieren und Be-
darfsgegenstanden sowie mit Erzeugnissen im Sinne des § 2
Nr. 1 des Tabakerzeugnisgesetzes

Verwaltungsrecht (u.a. Erstellung und Dokumentation von Be-
richten, Verwaltungsakten, Rechtsbehelfen, Bufgeld- und
Strafanzeigen, Gebuhrenbescheiden)

Kennzeichnungsrecht

Anwendung des Gebuhrenrechts

Futtermittel, tierische Nebenprodukte, Einfuhr

Handels-, Gewerbe-und Eichrecht sowie Fertigpackungsver-
ordnung

20 %
Intensitat der Lehrgangs-
ausbildung
e | .| %
25 2
B e 3 8 =
O [ [
Ol 1 1
O O [
| [ | [
| | [ [ [
| [ | [ [

Bemerkungen:
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Il. Amtliche Kontrollen

Gesamtanteil an der praktischen Lehrgangsausbildung: 40 %
Intensitat der Lehrgangs-

Schwerpunkte
ausbildung

*Die hier aufgezahlten Schwerpunkte stellen eine Mindestanforderung
dar und sind nicht abschlie8end; auf die zu vermitteinden Inhalte ge-
méaR Lehrgangsrahmenplan der Anlage 1 der S&chsischen Lebensmit-
telkontrolleursverordnung wird verwiesen.

standig
haufig
gelegentlich
selten

nie

O
O
O

1. Organisation, Planung und Durchflhrung von amtlichen Kon-
trollen

e Vorbereitung/Planung (u.a. Pruf- und Arbeitsmittel, An-
wendung Qualitatsmanagement-Handbuch)

e Selbstandige Kontrolltatigkeit/Sofortmalinahmen

e Kontrolle von betrieblichen Dokumentationen/Buchfih-
rung

e Nachbereitung (siehe auch Einleitung amtlicher Malnah-
men)

2. Lebensmittel- und Veterindrinformationssystem Sachsen (LE-
VES-SN) — Allgemein

e Erfassung von Betriebs- und Kontrolldaten
e Statistiken, Auswertungen

3. Lebensmittelhygiene

e Betriebshygiene (Reinigung und Desinfektion)
e Mikrobiologie/Parasitologie
e Personalhygiene/Infektionsschutzgesetz

4. Betriebliche Eigenkontrolle/auf die Grundsétze der Gefahren-
analyse und Bestimmung kritischer Kontrollpunkte gestuitzte
Hazard Analysis Critical Control Points-Verfahren (HACCP)
geman Artikel 5 der Verordnung (EG) Nr. 852/2004

e Uberpriifung der Wirksamkeit von HACCP-Konzepten fiir
verschiedene Betriebsformen

5. Risikobeurteilung

Erhebung der Risikokriterien im Betrieb
Risikobewertung und -einstufung
Festlegung von Kontrollzielen
Erfassung in LEVES-SN

6. Ruckverfolgbarkeit im Sinne von Artikel 19 der Verordnung
(EG) Nr. 178/2002
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e Dokumentenrecherche zur Riickverfolgbarkeit, Ubungen
zur Kontrolle von Wareneingéngen, Warenbestanden,
Warenlagerlogistik

Erstellen von Kontrollberichten

Einleitung amtlicher Malknahmen - Erkennen von Tatbestand
und Rechtsfolge

e administrativ (v.a. nicht formelle Manahmen)

e gerichtlich

Sonderformen der Kontrolle - Schwerpunktkontrollen (anlass-
bezogen, z.B. aufgrund einer Schnellwarnmeldung/Ruckruf,
Verdachts-, Beschwerde- oder Nachkontrolle, Ermitt-
lung/Uberpriifung)

10.

Entgegennahme und Bearbeitung von lebensmittelbedingten
Erkrankungsgeschehen

e interdisziplindre Zusammenarbeit v.a. mit Gesundheits-
amt

¢ Anwendung von Bégen des Bundeseinheitlichen Systems
zur Erfassung von Daten zu Lebensmitteln, die bei Krank-
heitsausbriichen beteiligt sind (BELA-Bdgen)

e Anwendung von Unterlagen des Qualitdtsmanagement-
Handbuchs

11.

Entgegennahme von Beschwerden einschliel3lich der Erfas-
sung in LEVES-SN

12. freiverkaufliche Arzneimittel

13.

Bemerkungen:
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lll. Schwerpunkt Durchfiihrung der Betriebskontrolle
Mindestkontrollen: 150

Betriebsarten und -tatigkeiten Anzahl davon Kontrollen mit davon Kontrollen unter
Kontrollen | formellen MaBnahmen Beteiligung von Mitar-
(méglichst 5-10 %) beitenden von Lebens-
mitteliiberwachungsbe-
horden

(des Staatsministeriums fir
Soziales, Gesundheit und
Gesellschaftlichen Zusam-
menhalt einschliellich der

Interdisziplinaren Kontrollein-
heit Lebensmittelsicherheit,

der Landesdirektion Sachsen

oder der Landesuntersu-
chungsanstalt fur das Ge-
sundheits- und Veterinarwe-
sen)

1. Tatigkeit ,Primarproduk-
tion*

5 % = 8 Kontrollen

2. Tatigkeit ,Herstellen®
65 % = 97 Kontrollen

(davon mit Facettenauspra-
gung ,zubereiten®

50 % = 48 Kontrollen)

3. Tatigkeit ,Behandeln®

(zum Beispiel Lebensmittella-
ger, Umpack- / Transportbe-
triebe)

5 % =7 Kontrollen

4. Tatigkeit ,Inverkehrbrin-
genll

(zum Beispiel Einzelhandel,
GroRhandel, Lebensmittelge-
schaft)

25 % = 38 Kontrollen

5. Bemerkungen:
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IV. Amtliche Probenahme

Gesamtanteil an der praktischen Lehrgangsausbildung:

25%

Schwerpunkte

Intensitat der Ausbildung

*Die hier aufgezéhiten Schwerpunkte stellen eine Mindestanforderung
dar und sind nicht abschlieBend; auf die zu vermittelnden Inhalte ge-

gelegentlich

ménR Lehrgangsrahmenplan der Anlage 1 der S&chsischen Lebensmit- | 2 o <
telkontrolleursverordnung wird verwiesen. é 3 b o
1. Organisation, Planung und Durchfiihrung von amtlichen Pro-| 0O | 0O | O
benentnahmen
e Vorbereitung (Probenplan, Prif- und Arbeitsmittel, Ent-
nahmeverfahren, Auswahlkriterien, Anwendung Quali-
tatsmanagement-Handbuch)
e Selbstandige Durchflihrung (Prozesskontrolle und
Schwachstellenanalyse, Kennzeichnung, Bearbeitung
Probenahmeschein)
e Nachbereitung (sachgemafer Transport und Einlage-
rung, Gegen-/Zweit-/Vergleichsprobe, Eintragung in
LEVES-SN)
2. LEVES-SN - Aligemein 0 O 0
o Erfassung von Probendaten, Befunden und daraus resul-
tierenden MaRnahmen
o Statistiken, Auswertungen
3. OrdnungsgemaRer Umgang mit Probenmaterial g ofd
4. Ubungen zu [ I O A
e Temperaturmessungen
o pH-Wert-Messungen
o Uberprifung der Qualitét von Frittierfett
5. Sonderprogramme (u.a. Bundesweiter Qbemachungsplan o oo o
(BUp), Landesuberwachungsprogramm (LUP), Monitoring)
o spezielle Vorschriften zu Probenmengen
e Bearbeitung Checklisten (BUp, LUP)
6. Sonderformen der amtlichen Probenentnahme (Verdachts-| U | OO | 0O | O
probe, Stufenkontrolle, Tupferproben)
7. Einleitung amtlicher MaRnahmen — Erkennen von Tatbestand
und Rechtsfolge, Auswertung des Gutachtens
e administrativ (u.a. nicht formelle MalRnahmen) U L U
e gerichtlich
e Umgang mit schnellwarnrelevanten Befunden
8. Bemerkungen:
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V. Warenkunde

Gesamtanteil an der praktischen Lehrgangsausbildung:

10 %

Schwerpunkte

Intensitat der Ausbildung

*Die hier aufgezé&hlten Schwerpunkte stellen eine Mindestanforderung
dar und sind nicht abschlieend; auf die zu vermitteinden Inhalte ge-

gelegentlich

2. Produktdefinitionen/VVerkehrsbezeichnungen (Deutsches Le-
bensmittelbuch)

mé&R Lehrgangsrahmenplan der Anlage 1 der Sé&chsischen Lebensmit- | 2 o <
telkontrolleursverordnung wird verwiesen. 3 = = o
1. kennzeichnungsrechtliche Beurteilung von Erzeugnissen (v.a. O O O
nicht vorverpackte/vorverpackte Lebensmittel, Kennzeichnung
Allergene/Zusatzstoffe, ndhrwert- und gesundheitsbezogene
Angaben)
O O O

3. Uberprifung von verschiedensten Erzeugnissen unter Einbe-
ziehung ihrer Herstellungsprozesse (Lebensmitteltechnologie,
gute Hygienepraxis)

4. Bemerkungen:
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VI. Sonstiges

Gesamtanteil an der praktischen Lehrgangsausbildung:

5%

Schwerpunkte

Intensitat der Ausbildung

*Die hier aufgez&hlten Schwerpunkte stellen eine Mindestanforderung
dar und sind nicht abschlieend; auf die zu vermittelnden Inhalte ge-

gelegentlich

maé&nR Lehrgangsrahmenplan der Anlage 1 der S&chsischen Lebensmit- 2 o <
telkontrolleursverordnung wird verwiesen. § E § o
1. Qualitatsmanagement-System/Qualitaétsmanagement-Hand- . . .
buch Lebensmitteliberwachung
¢ Nutzung der Qualitatsmanagement-Dokumente
¢ Dokumentation mittels Qualitatsmanagement-Dokumen-
ten
2. Verfahren gemafR IMSOC-Verordnung und Safety Gate O O O
o Meldeverfahren (siehe Qualitdtsmanagement-Handbuch)
¢ Meldeunterlagen (siehe Qualitatsmanagement-Hand-
buch)
3. Mehrjahriger Nationaler Kontrollplan . . U .
e strategische und operative Ziele sowie deren Umsetzung
¢ Wirksamkeit amtlicher Kontrollen
4. Schnittstellen mit anderen Behérden . U U .
e Gesundheitsamt
o Gewerbeamt
e Bauamt
o  Umweltamt
5. Beurteilung von Bauantragen/Abgabe lebensmittelrechtlicher 0 0 0 0 0
Stellungnahmen
e Bewertung von Bauzeichnungen
e Beurteilung raumlicher Gegebenheiten in Bezug auf
kinftige Nutzungen
6. Bemerkungen:
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